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Uvod

Nova 2024. godina, nazalost, ni globalno ni lokalno nije poCela kao godina mira, napretka ili godina zajedniStva. Ratovi sa
vise od 10.000 poginulih vode se u Ukrajini, u pojasu Gaze, Jemenu, Mjanmaru i Sudanu; oruzani sukobi, klimatske
promene, rast cena energenata i preusmeravanje finansija razvijenih drzava ka naoruzanju, prema procenama programa
Ujedinjenih nacija za hranu', ne¢e smanijiti procenat svetskog stanovniStva koji se suoava sa hroniénom gladu - trenutno je
to 9,6 odsto ili 783 miliona ljudi. Ni analize drugih aspekata zZivota nisu svetlije - prema ocenama neprofitne organizacije
Fridom haus, naSa drZava jedna od 17 zemalja koja je zabeleZila najveci pad politickih prava i gradanskih sloboda?; viast u
Srbiji skoro na svim nivoima opet je u "tehni¢kom mandatu" - prevremeni izbori prosli su sa brojnim nepravilnostima i nije
izvesno kada ¢e i kako novi organi upravljanja biti formirani.

Proces strateSkog planiranja kroz koji smo pro$le u protekla dva meseca pomogao nam je da i u ovakvim okolnostima i
okruzenju nademo motivaciju i za naredne tri godine postavimo ciljeve koji nam se €ine ostvarivim. Naravno, pojedine ideje
morale smo da "stavimo na ¢ekanje", ali smo, traZeéi reSenja i odgovore, kreirale i neke nove koje su aktuelna deSavanja
dodala na listu prioriteta. Verujemo da ée nam dva dokumenta proiza$la iz ovog procesa - Strateski plan udruZenja za period
2024 - 2026. i Operativni plan za teku¢u godinu pomo¢i da na najbolji nacin iskoristimo postojece kapacitete, ojaamo i neki
novi sli¢an proces do¢ekamo ponosne na postignute rezultate.

Za one koji Citajuéi ovo prvi put Cuju za "POP", u uvodnim odelicima publikacije izdvojile smo osnovne informacije o
udruzenju i dale pregled aktivnosti koje smo u prve dve godine postojanja realizovale. Trogodisniji strateSki plan udruzenja
predstavile smo zajedno sa procesom izrade, pracenja i vrednovanja postignutih rezultata. Njegov sastavni deo je i
Operativni plan za 2024. godinu.

Zahvaljujemo se EU Resurs centru za civilno drustvo u Srbiji i Novosadskoj novinarskoj Skoli na pruzenoj finansijskoj podrsci
za izradu ovih za udruZenje vaznih dokumenata. Hvala svima koji su nam pomogli da proces koji smo sprovele bude
sadrzajan, kvalitetan, lak i uspesan, a posebno: Tanji Stani¢, Milani Milovac, Sonji Odadzi¢, agenciji "Obrazovni grafit",
Kancelariji za mlade Grada Novog Sada i Omladinskom savezu udruzenja OPENS za mogucnost koris¢enja prostora, kao i
nezaobilaznoj &etvoronoznoj podrici: Sugiju, Sari, Patriku, Iskri, Borku, Medi i Li.

Ivana, Tijana i Visnja

' Zvani¢na stranica world Food Programme https://www.wfp.org/global-hunger-crisis
2 Vest sa portala N1 https://n1info.rs/svet/izvestaj-fridom-hausa-srbija-jedna-od-zemalja-sa-najvecim-padom-veliki-korak-unazad-za-slobodu-u-svetu/, Izvestaj sa sajta
organizacije Freedom House https://freedomhouse.org/country/serbia/freedom-world/2024



Zasto "POP"?

Aktuelna Strategija za stvaranje podsticajnog okruzenja za razvoj civilnog drustva u Republici Srbiji za period od 2022-2030.
godine® navodi da je "doprinos civilnog drustva u o€uvaniju i ja¢anju demokratije, politicke stabilnosti i ekonomske i socijalne
kohezije" prepoznat u svim modernim demokratskim drudtvima, ali i da je u Srbiji percepcija javnosti 0 ovom sektoru
"nepotrebno veoma negativna". U dokumentu se kaZe da civilno drustvo Cesto ima utisak, "ali i dokazive Cinjenice o
"uzaludnosti" njihovog angaZovanja jer ili ne mogu fizicki da dopru do predstavnika vlasti ili njihova savetodavna uloga biva
svedena na to da budu sasludani bez ikakvih efekata na proces odluivanja o javnim politkama", da se u Srbiji viSe neguju
personalne koalicije umesto institucionalnog dijaloga, kao i da je uo€ljivo postojanje organizacija stvorenih od strane vlasti
koje "pokusavaju da "preuzmu polje rada i uticaja" autenti¢nog civilnog drustva".

Pre donoSenja odluke o osnivanju nove organizacije sve tri - lvana Milovac (pravnica), Tijana Radivojevi¢ (advokatkinja) i
Vidnja Nezi¢ (omladinska radnica), saradivale smo i sprovodile zajednike akcije skoro deset godina. Kao studentkinje
Pravnog fakulteta Univerziteta u Novom Sadu, Ivana i Tijana uCestvovale su u kreiranju neformalne grupe na drustvenoj
mrezi Fejsbuk Pravnici za zastitu Zivotinja - Novi Sad (https:/www.facebook.com/pravnici.za.zastitu.zivotinja). Grupa je
pokrenuta 2013. godine kako bi se gradani i gradanke informisali o pravima zivotinja i doprinelo njihovoj zaétiti. Danas grupa
broji vise od 2.800 pratilaca/teljki, kojima pokuSava da pomogne da ostvare svoja prava kao vlasnicie Zivotinja ili zaStite
prava Zivotinja, naj¢e$¢e napustenih pasa i macaka. Ivana i Vidnja su od 2016. godine radile i uestvovale u aktivnostima
nekoliko udruZenja i inicijativa u Novom Sadu, najvise u sferi obrazovanja dece i mladih, omladinskog rada, javnog
zagovaranja i zastite Zivotne sredine (OPENS, Novosadski omladinski forum, “InZenjeri zastite zivotne sredine”, “HMM....").

Upravo iskustvo steCeno kroz ove aktivistiGke i profesionalne angazmane i saznanje da imamo veoma sli¢ne ideje kada je u
pitanju aktivno delovanje u zajednici, reSavanje problema i kreiranje novih programa, "prelomilo” je i ohrabrilo nas da u
uslovima i okruzenju koji nisu previSe podsticajni, osnujemo jo$ jedno, novo udruzenje "POP - podrska, obrazovanije, pravo".

Formalna, prva - osnivacka skupstina udruzenja odrzana je 7. aprila 2022. godine. U skladu sa kompetencijama i idejama
koje smo u tom trenutku delile, odlucile smo da oblasti delovanja "POP"-a, §to je, kako smo zelele, vidljivo i u njegovom
imenu, budu: socijalna pravda, obrazovanje, zastita dobrobiti Zivotinja, rad sa decom i mladima, ekoloSka pravda, zastita
Zivotne sredine i drustveni aktivizam.

Definisale smo i ciljeve koje ¢emo se truditi da kroz realizaciju aktivnosti ostvarimo, a to su:
— istrazivanje i afirmacija socijalne pravde kao naéela drustvene integracije;
- podsticanje individualnog i drustvenog razvoja realizovanjem obrazovnih programa baziranih na aktivnim metodama
ucenja;
- podizanje svesti zajednice o dobrobiti i pravima zivotinja i aktivna podrska u kreiranju i sprovodenju mehanizama
zastite;
— podsticanje i razvoj kreativnog misljenja kod dece kroz organizovanje razli¢itih programa i izradu i izdavanje
edukativnih materijala;
- osnazivanje mladih da preuzmu aktivnu ulogu u sopstvenom razvoju i razvoju drustva pruzanjem podrske u
realizaciji njihovih ideja i aktivnosti;
— kreiranje i realizacija aktivnosti na polju o€uvanja, zastite i unapredenja Zivotne sredine, ekoloske pravde, ekoloskog
prava i dostizanja ciljeva odrzivog razvoja;
- unapredenie informisanosti i znanja aktera dru$tvene zajednice i afirmacija drustvenog aktivizma.

Dogovorile smo da ¢emo odluke donositi konsenzusom. U Statutu smo definisale da su organi upravijanja i odlucivanja:
Skupstina udruzenja, koju Cine sve Clanice/ovi, i dva lica ovla$Cena za zastupanje. Trenutno, Skupstina broji tri &lanice -
osnivaCice udruzenja; Zakonske zastupnice su Ivana, aktuelna Predsednica Skupstine, i ViSnja, Zamenica predsednice
Skupstine.

3 Strategija za stvaranje podsticajnog okruZenja za razvoj civilnog druStva u Republici Srbiji za period od 2022-2030. godine https://www.pravno-informacioni-
sistem.rs/SIGlasnikPortal/eli/rep/sgrs/vlada/strategija/2022/23/2



Prve dve godine

Proces strateSkog planiranja pomogao nam je da sagledamo i ocenimo i one uspesne, ali i one aktivnosti koje nisu donele
rezultate koje smo oéekivale.

Sta smo uspele da uradimo do sada?

Vidljivost udruzenja

U prvim mesecima nakon osnivanja spoljna saradnica Tanja Stani¢ kreirala je logo udruzenja. Izraden je i memorandum, koji
upotrebljavamo u sluzbenoj prepisci.

Zakupile smo domen pop.org.rs i na njemu je podignut zvaniéni sajt udruzenja. U 2022. godini otvorene su stranice "POP"-a
na drustvenim mrezama Facebook i Instagram.

Izdvojene aktivnosti u oblasti Zastite dobrobiti Zivotinja

Tokom 2022. godine, u cilju utvrdivanja stanja ifili reagovanja na razli¢ite probleme u oblasti zastite dobrobiti Zivotinja, uputile
smo nadleZnim organima viSe podnesaka, i to:

a) Zahtevi za informacije od javnog znacaja, koji su upuceni:

- Ministarstvu poljoprivrede, Sumarstva i vodoprivrede - povodom le¢enja napustenih pasa, kao i povodom uvida u projekat
Evropske unije,

- JKP "Zoohigijena i veterina Novi Sad" - povodom procedure sprovodenja CNR programa,

- Opstini Smederevska Palanka - povodom izrade i sprovodenja Programa kontrole i smanjenja populacije napu$tenih pasa i
macaka,

b) Krivi€nu prijavu, koja je upuéena:

- Osnovnom javnom tuzilastvu u Velikoj plani - protiv nepoznatih izvrSilaca, a povodom ubistva viSe pasa u Smederevskoj
Palanci,

c) Prituzbu, koja je upuéena:

- Ministarstvu unutra$nijih poslova Sektoru unutrasnje kontrole - prituzba na rad Policijske uprave Irig.

Odgovor na ove podneske dobile smo jedino od Ministarstva poljoprivrede, Sumarstva i vodoprivrede, na zahtev za
informacije od javnog znacaja povodom le¢enja napustenih pasa.

Od februara 2023. godine, kada smo kroz neformalne kontakte sa predstavnicima i predstavnicama udruzenja koja deluju u
oblasti zatite dobrobiti zivotinja, a sa kojma smo prethodnih meseci razgovarale o eventualnom iskazivanju
zainteresovanosti za uceS€e u procesu izmena i dopuna Zakona o dobrobiti Zivotinja, saznale da je Ministarstvo
poljoprivrede, Sumarstva i vodoprivrede Republike Srbije formiralo Radnu grupu za izradu Nacrta zakona o izmenama i
dopunama Zakona o dobrobiti Zivotinja i da je kao ¢lanica ovog tela navedena i jedna €lanica naSeg udruZenja, nadleznima
smo uputile niz podnesaka sa ciliem da utvrdimo i ukazemo na netransparentno i nezakonito postupanje drzavnog organa, i
to:

- 7 Zahteva za pristup informaciji od javnog znacaja,

-2 Zalbe,

- 1 Zahtev za donoSenje ReSenja po zalbi,

- 2 Molbe za ukljucivanje u proces,

- 2 Inicijative za vanredni inspekcijski nadzor.

Vecina ovih procesa jo$ nije zavrSena, a sve podneske i dobijene odgovore postavile smo na posebnu stranicu sajta - Blog
uzivo: Zakon o dobrobiti Zivotinja.*

4 Sajt udruzenja https://www.pop.org.rs/blog-uzivo-zakon-o-dobrobiti-zivotinja/



Osim podnesaka vezanih za Radnu grupu i izmene Zakona o dobrobiti Zivotinja, 2023. godine uputile smo i
- Osnovnom javnom tuziladtvu u Rumi i Policijskoj upravi Sremska Mitrovica - Zahtev za informaciju o postupku (prituZzbe na
rad Policijske uprave Irig, podnete 2022. godine),

- Opétini Temerin - Zahtev za pristup informaciji od javnog znacaja, a povodom utvrdivanja kome je poveren posao hvatanja i
zbrinjavanja napustenih pasa i macaka,

- Opétini Temerin - Zahtev za pristup informaciji od javnog znacaja, radi dobijanja Programa kontrole i smanjenja populacije
napustenih pasa i ma¢aka na teritoriji opstine.

U oblasti zatite dobrobiti Zivotinja prole godine odrZale smo i sastanak sa Narodnom poslanicom i ¢lanicom odbora za
poljoprivredu, Sumarstvo i vodoprivredu Narodne skupstine Republike Srbije Annom Oreg.

Takode, pripremile smo informativno-edukativni tekst "Prijavljivanje krivicnog dela ubijanja i zlostavljanja zivotinja", koji je
postavijne na nas sajt.

Izdvojene aktivnosti u oblasti Rada sa decom i mladima

U drugoj godini rada, €lanice udruZenja volonterski su inicirale, kreirale i sprovele dve aktivnosti u ovoj oblasti, i to:
- Radionicu "Krojenje i Sivenje: Kako poceti?", u saradnji sa udruzenjem Grupa "IZABI",
- Radionicu "Citanjac", u saradnji sa knjizarom "Bulevar Books".

Izdvojene aktivnosti u oblasti DruStvenogq aktivizma

U 2022. godini udruZenje je podnelo prijavu za u¢e$¢e u radu Komisije za izradu Lokalnog akcionog plana politike za mlade
Grada Novog Sada za period od 2023. do 2025. godine; prijava je prihvaéena i aktivno smo ucestvovale u radu ovog radnog
tela.

Do sada nismo imale dovoljno kapaciteta da se posvetimo kreiranju ifili ukljuéivanju u aktivnosti koje su vezane za oblasti
Socijalne pravde i EkoloSke pravde.

Projekti i apliciranje za finansijsku podr$ku

Tokom 2022. godine kreirale smo i poslale na konkurs dva projekta, oba u oblasti zastite dobrobiti Zivotinja:

- "Iniciranje donoSenja Programa smanjenja i kontrole populacije napustenih pasa i macaka opstine Irig", kojim je aplicirano
na "Poziv za dodelu grantova za jaCanje lokalnih zajednica 2022 godini" u okviru projekta ACT - Zajedno za aktivno
gradansko drustvo koji realizuju Gradanske inicijave;

- "Drugi korak" - Formulisanje predloga i javno zagovaranje za izmene i dopune Zakona o dobrobiti Zivotinja kako bi se
obezbedila potpunost i usaglasenost lokalnih akata koje on propisuje, a kroz aktivnosti koje bi u reSavanje problema ukljucile
konkretne donosioce odluka - poslanike i poslanice NSRS, kojim je aplicirano na poziv "Vratimo se na poéetak — Parlament
kao osnova vladavine prava” raspisan od strane CRTE - Centra za istrazivanje, transparentnost i odgovornost.

NaZalost, projekti nisu podrzani.

U 2023. godini pripremile smo i poslale na konkurs ukupno tri projekta, i to:

- "Korak blize eUpravi", kojim je aplicirano na konkurs Ministarstva turizma i omladine;

- "Kako uticati na transparentan i zakonit rad organa drzavne uprave?, kojim je aplicirano u okviru programa Mobilizacijski
fond Trag fondacije i CRTE - Centar za istraZivanje, transparentnost i odgovornost;

- "Podizanje kapaciteta organizacije: Izrada strateSkog plana”, kojim je aplicirano na konkurs EU Resurs centra za civilno
drustvo u Republici Srbiji.

Projekat poslat Ministarstvu turizma i omladine odbijen je ve¢ u administrativnoj proveri, zbog tehnickog propusta, dok su
druga dva projekta finansijski podrzana.

5 Sajt udruzenja https://www.pop.org.rs/prijavljivanje-krivicnog-dela-ubijanja-i-zlostavljanja-zivotinja/



Projekat "Kako uticati na transparentan i zakonit rad organa drZavne uprave? realizovan je u periodu od 12.10.2022. do
09.01.2024. godine; u okviru projekta kreiran je prirucnik "Kako smo reagovali na nepravilnosti u procesu izmene zakona?" u
kome smo predstavile postupke koje smo isprobale u praksi reagujui na netransparentan i nezakonit rad Ministarstva
poljoprivrede, Sumarstva i vodoprivrede u postupku izmena i dopuna Zakona o dobrobiti zivotinja, sa idejom da posluze kao
primer i ohrabre organizacije civilnog drustva da reaguju ukoliko se nadu u sli¢nim situacijama. Takode, deo projekta bila je i
javna online kampanja u okviru koje je su predstaviiene "Smernice za uklju€ivanje organizacija civilnog drudtva u radne
grupe za izradu predloga dokumenata javnih politika i nacrta, odnosno predloga propisa". Kampanja je ralizovana u januaru
2024. godine na stranicama udruZenja na drustvenim mrezama Facebook i Instagram.

Projekat "Podizanje kapaciteta organizacije: Izrada strateSkog plana" poceo je sa realizacijom 25. decembra 2023. godine;
obuhvatio je proces stratedkog planiranja i izradu dokumenta koji je pred vama.

UdeSée u programima neformalnog obrazovanija, na konferencijama, struénim i drugim skupovima

Tokom prve dve godine, uCestvovale smo su u slede¢im aktivnostima i programima:

- "Letnja Skola aktivizma" u organizaciji CRTE;

- "Nacionalna radionica na temu upravljanja populacijom pasa" u okviru projekta "Jaganje sistema zdravlja i dobrobiti
Zivotinja" koji je realizovala konsultantska agencija "Opera" iz talije;

- Konferencija "Promena perspektive" u organizaciji Udruzenja za uskladenost u poslovaniu;

- Sastanak "Kako do unapredenog uceSc¢a organizacija civiinog drustva u procesima donoSenja odluka i kreiranja javnih
politika" u organizaciji Ministarstva za ljudska i manjinska prava i drustveni dijalog i Beogradske otvorene Skole.

Aktivnosti vezane za rad i funkcionisanje udruzenja

Do marta 2024. godine Skupstina udruzenja, kao organ upravljanja, odrzala je ukupno 7 sednica.

Tokom 2022. godine udruzenie nije imalo prihoda, pa je za tu godinu Agenciji za privredne registre podneta Izjava o
neaktivnosti.

Ukupni prihodi u 2023. godini, od donacija - dva projekta, i ¢lanarine, iznosili su 384.500,00 dinara.



Proces strateskog planiranja

Prvo strate$ko planiranje "POP" je sproveo uz podrdku EU Resurs centra za civilno drudtvo u Srbiji, kroz Program dodele
donacija organizacijama civilnog drudtva usmerenim na pokretanje novih ideja i razvoj organizacije; obezbedena je podrdka
od 117.000,00 dinara za projekat pod nazivom "Podizanje kapaciteta organizacije: Izrada strateSkog plana". Ovim projektom
bile su predvidene Cetiri aktivnosti: 1. StrateSko planiranje - zajednicki rad €lanica i spoljnih saradnika/ca, 2. Pisanje
strateSkog plana udruZenja za period 2024-2026. sa godisnjim operativnim planom za 2024. godinu, 3. Sednica skupstine
udruZenja - usvajanje strateSkog plana, 4. Vizuelna prezentacija i objavljivanje plana na sajtu udruzenja.

Ukupno smo od 16. januara do 14. marta odrZale Cetiri radionice-sastanka uZzivo i tri onlajn. Prvi, najobimniji i najznacajniji za
dalji proces, realizovale smo u prostoru OK kluba Kancelarije za mlade Grada Novog Sada, dva susreta odrZana su u
prostorijama €lanica, dok je radionica sa spoljnim saradnicama odrzana u prostoru Omladinskog centra OPENS-a.

Kao podsetnik i "indikator" za naredni proces, iz ove aktivnosti izdvojicemo odgovore na prvu vezbu:

Na ¢ega sam ponosna? - dva projekta

- proces vezan za Radnu grupu

- priruénik

- blog

- sajt

U ¢emu sam uzivala? - registracija u APR-u

- u svemu $to je imalo efekta

- timska saradnja/rad

- kada sam pisala zalbu/tuzbu

- pisanje projekata

Sta mi je bilo te$ko? - §to od institucija nema povratnih informacija
- da ispoStujem pojedine timske dogovore

- 8to nema efekta to $to smo uradili

- projekti

- §to smo jo$ mali (na poCetku rada)

Sta nisam mogla da uradim? | - uskladivanje liénih/poslovnih obaveza i aktivnosti vezanih za udruzenje
- projekti

Druga aktivnosti bila je sam proces pisanja teksta, za koji smo, zahvaljuju¢i projektu, dobile podrsku agencije "Obrazovni
grafit'. Zadovoline smo Sto ciljevi koje smo izdvojile za naredne tri godine obuhvataju skoro sve ideje koje imamo i koje
bismo volele da realizujemo.

Skupstinu udruzenja, na kojoj smo i formalno usvojile dokumente nastale u toku procesa - Strate$ki plan udruzenja za period
2024 - 2026. godina i Operativni plan za 2024. godinu, odrZale smo 18. marta.

Ova publikacija deo je Getvrte aktivnosti - predstavljanja dokumenata i "POP"-a $iroj javnosti.



Vrednosti, vizija i misija

Jedan od rezultata procesa strateSkog planiranja koji vidimo kao izuzetno znacajan za dalji razvoj organizacije, posebno za
aktivnosti povezivanja sa druStvenom zajednicom, uspostavijanje partnerstava i ukljuCivanje novih €lanica/ova, jeste
formulisanje vrednosti, vizije i misije udruzenja.

Vrednosti

Ono od ¢ega polazimo, ono $to delimo, razvijamo, $irimo, promovidemo, izgradujemo:

Postovanje ljudskih prava i
sloboda

"POP" smatra da svaka osoba ima ista ljudska prava, koja druStvena zajednica mora
garantovati i osigurati zakonima, ugovorima i konvencijama.

Zalazemo se za druStvo koje Ce obezbediti ravnopravne moguénosti za sve i zabraniti
diskriminaciju po bilo kom osnovu, a naroCito po osnovu pola, rase, etnicke ili verske
pripadnosti, socijalnog porekla, imovnog stanja, obrazovanja, uzrasta, fizi€kih ili psihickih
sposobnosti, kulture, jezika, seksualne orijentacije, polititkog ili drugog uverenja.

PoStovanje ljudskih prava vidimo i kao slobodu svake osoba na izrazavanje misli, na
delovanie i stvaranje, bez da time ugrozi prava i slobode drugih.

Pravo, pravda i
pravednost

"POP" se zalaZe za vladavinu prava, kao sistema pravila koja regulidu pojedinacno i/ili grupno
delovanie, a koja su kreirana i primenjuju se putem drustvenih institucija.

Pravedno drustvo vidimo kao zajednicu koja sve svoje ¢lanovefice tretira jednako i koja
garantuje i obezbeduje postovanje svih ljudskih prava, uz poseban naglasak na postovanje
principa ekoloske pravde, koji se odnose na ravnotezu izmedu ljudskih aktivnosti i Zivotne
sredine, kao i principa socijalne pravde, koji teZze pravednoj raspodeli i dostupnosti resursa,
moguénosti i podrske.

Solidarnost, suZivot i
zajednistvo

"POP" solidarnost vidi kao povezivanje i uzajamno delovanje osoba ifili grupa koje polazi od
jednakog postovanja i uvazavanja svakog zivog bica.

Solidarnost za nas nije filantropija i jednosmerna pomo¢, ve¢ prepoznavanje nejednakih
pozicija i aktivno delovanje da se one promene. ZalaZzemo se za zajednicu koja se bori da
osigura pravednu raspodelu i dostupnost resursa za sve svoje ¢lanove/ice, posebno u
oblastima rada, zdravstvene zastite, socijalnog osiguranja i socijalne zastite, obrazovanja,
zastite zivotne sredine, dostupnosti svih javnih usluga i servisa i drugo.

Obavezna briga ljudi o
drugih Zivim bi¢ima i
neposrednom okruzenju

Za "POP" se li¢na sloboda ljudi kao svesnih bi¢a zasniva na obavezi da prirodne i drustvene
resurse ¢uvaju i racionalno koriste kako ne bi ugrozili Zivot, razvoj i opstanak drugih zivih bica
i ekosistema.

Kao svesna bica, ljudi imaju odgovornost da, kada je potrebno, preduzimaju aktivnosti koje ¢e
drugim zivim bi¢ima koja su ugrozena obezbediti slobodan Zivot, razvoj i opstanak.




Odgovornost

"POP" izdvaja odgovornost kao jednu od vrednosti koja ¢e omoguciti funkcionisanje zajednice
za kakvu se zalazemo.

Za nas, odgovornost po€iva na sposobnosti ljudi kao svesnih zivih bica da razumeju posledice
postupaka koje €ine ili zagovaraju, kako za sebe, druga ziva bi¢a, tako i za drutvenu
zajednicu i ekosistem.

| kao organizacija i kao pojedinacne osobe, u potpunosti smo odgovorni za aktivnosti koje
preduzimamo.

Transparentnost

"POP" pruza javnosti potpuni uvid u svoj rad i aktivnosti, postavljajuéi iste zahteve otvorenosti,
odgovornosti i transparentnosti li€nog i kolektivnog delovanja pred predstavnike/ce drzavnih
organa i institucija, ustanova, kompanija, medija, organizacija civilnog drustva i drugih
formalnih aktera drustvene zajednice.

Uvazavanie drugacijeg
misljenja i celozivotno
uéenje

"POP" tezi da izgradi zajednicu koja drugacije misljenje vidi kao vrednost i potencijal za
razvoj.

Aktivno promovisemo celozivotno obrazovanije i uenje i zalazemo se da u osnovi razvoja i
osoba, i grupa i zajednice bude validirano iskustvo i znanje.

"POP" se zalaZe za aktivno Sirenje vrednosti antifaSizma, koji vidi kao kontinuirano povecéanje
polja slobode.

Antifadizam
Otvoreno se protivimo svakom delovanju koje uspostavlja, odrzava ili planira odnose
zasnovane na moci, neravnopravnosti ifili diskriminaciji po bilo kom osnovu.
Vizija:

Vizija udruzenja "POP - podrska, obrazovanje, pravo" je zajednica koja se zasnhiva na dogovorenom sistemu pravila,
postovaniju ljudskih prava, solidarnosti i odgovornosti i u kojoj su liéne slobode ljudi, kao svesnih bica, ograni¢ene obavezom
¢uvanja i racionalnog koris¢enja prirodnih i drustvenih resursa kako se ne bi ugrozili Zivoti, razvoj i opstanak bilo kog zivog

bi¢a ili ekosistema.

Misija:

Misija udruzenja "POP - podrSka, obrazovanje, pravo" je aktivno delovanje na izgradnji zajednice kojoj teZimo,
osmisljavanjem, sprovodenjem i zagovaranjem programa koji vode ka jasnim i pravednim zakonima, koji za cilj imaju Sirenje
znanja, pravovremeno i potpuno informisanje i obezbedivanje podrske onima koji bez nje ne bi bili u mogucnosti da ostvare

potencijale koje Zele.

10




Strateski ciljevi

Dve godine pocetka ispostavilo se kao sasvim dovoljno: isprobale smo i organizaciju vremena, i medusobnu komunikaciju, i
one teSke odluke o postavljaju prioriteta.

Cilieve naeg prvog strateSkog plana podelile smo u dve grupe: na one koje Zelimo svojim delovanjem da postignemo u
okruzenju (spoljadnje) i na one koji usmeravaju razvoj i rast samog udruzenja (unutradnje). Svaki cilj konkretizovale smo kroz
mere - ono $to planiramo da uradimo kako bi ih i ostvarili. Na kraju, u godidnjem Operativnom planu, navedene su i
pojedinacne aktivnosti, neke ve¢ zapocete, neke koje cemo tek da osmislimo i pripremimo za realizaciju; uz svaku aktivnost
navele smo osobu koja je zaduZena za njeno sprovodenie, kao i rok do kog bi volele da je uspedno zavrsimo.

U okviru strateSkog plana definisale smo i uobiéajeni "alat" koji e nam omoguciti da pratimo i ocenimo ono $to smo uradile -
indikatore za svaki cilj i planirane mere. Verujemo da ¢e nam dosada$nje iskustvo pomoc¢i da operativni plan za narednu
godinu postavimo oslanjajuéi se na analizu monitoringa i evaluacije.

Strateski ciljevi

Spoljadnii:
- Doprineti poveéaniju kapaciteta civilnog drustva za u¢eS¢e u procesima izrade predloga propisa i dokumenata javnih
politika
- Doprineti veem uceS¢u Sire javnosti u procesima digitalne transformacije
- Doprineti povecanju svesti Sire javnosti o pravnim regulativama u oblasti zaStite dobrobiti Zivotinja

Unutradnii:

- lzgraditi partnerstva sa razli¢itim akterima u zajednici u kljuénim oblastima rada
- Osnaziti udruZenje kako bi se obezbedio kontinuiran rad i razvoj
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STRATESKI PLAN UDRUZENJA ZA PERIOD 2024 - 2026. GODINA

Mere

Indikatori na godiSnjem nivou do kraja 2026. godine

1.1. Aktivno pracenje i informisanje zainteresovanih o
procesima izrade predloga propisa i dokumenata javnih
politika, pre svega u oblastima zastite dobrobiti Zivotinja,
digitalne transformacije, omladinske politike, zastite Zivotne
sredine

- Broj procesa u kojima je udruzenje uzelo uceSce na bilo koji
nacin (po oblastima i ukupno)

- Broj poslatih podnesaka

- Broj radnih tela u kojima je udruzenje uzelo uéesce

- Broj poslatih komentara i sugestija

- Broj objava na sajtu/stranicama drustvenih mreza

- Broj informativnih kampanja/aktivnosti

1.2. Iniciranje aktivnosti koje imaju za cilj doslednu primenu
i/ili promena normativno-pravnog okvira kojim su regulisani
procesi izrade predloga propisa i dokumenata javnih politika

- Broj i vrsta iniciranih aktivnosti
- Broj poslatih podnesaka
- Broj i vrsta ostvarene saradnje sa razliCitim akterima

1.3. Proizvodnja i deljenje novih znanja vezanih za
mehanizme i alate uées¢a civilnog drustva u procesima
izrade predloga propisa i dokumenata javnih politika

- Broj i vrsta sprovedenih istraZivanja, kreiranih publikacija,
struénih tekstova i drugo

- Broj i vrsta sprovedenih informativnih aktivnosti/programa u
ciliu delienja novog znanja

- Broj i vrsta sprovedenih edukativnih aktivnosti/programa u
cilju deljenja novog znanja

1.4. Podsticanje drustvenog i polititkog aktivizma mladih
kroz informativne i edukativne programe o funkcionisanju
drZavnog sistema i drutvenim procesima

- Broj i vrsta sprovedenih informativnih programa i aktivnosti
- Broj i vrsta sprovedenih edukativnih programa i aktivnosti
- Broj mladih ukljuCen u programe i aktivnosti (prema polu i
uzrastu)

Mere

Indikatori na godiSnjem nivou do kraja 2026. godine

2.1. Aktivno pracenje i informisanje Sire javnosti o aktuelnim i
planiranim procesima digitalne transformacije servisa i
usluga javne administracije, pre svega o onima koji
potencijalno ili direktno mogu narusiti ostvarivanje ljudskih
prava i sloboda i zajednice kojoj teZzimo

- Broj procesa u kojima je udruzenje uzelo u¢eS¢e na bilo
koji nacin

- Broj poslatih podnesaka

- Broj radnih tela u kojima je udruZenje uzelo u¢esce

- Broj poslatih komentara i sugestija

- Broj objava na sajtu/stranicama drustvenih mreza

- Broj informativnih kampanja/aktivnosti

2.2. Informisanje i edukacija posebnih drustvenih grupa
(naro€ito: mladi, osobe iz van-gradskih sredina, Zene, osobe
loSijeg materijalnog stanja, deca) o bezbednoj upotrebi
digitalnih servisa i usluga javne administracije

- Broj i vrsta sprovedenih informativnih aktivnosti

- Broj i vrsta sprovedenih edukativnih aktivnosti

- Broj i specificnost uklju¢enih ciljnih grupa

- Broj osoba ukljuéenih u aktivnosti (prema polu, uzrastu,
mestu stanovanja i dr.)

2.3. Zagovaranje za obezbedivanje uslova za upotrebu
digitalnih servisa i usluga javne administracije svim
pojedincima’kama

- Broj i vrsta iniciranih aktivnosti (po temama i ukupno)
- Broj i vrsta ostvarene saradnje sa razliitim akterima




2.4. Proizvodnja i deljenje novih znanja vezanih za eticke i
pravne aspekte primene vestacke inteligencije

- Broj i vrsta sprovedenih istrazivanja, kreiranih publikacija,
struénih tekstova i drugo

- Broj i vrsta sprovedenih informativnih aktivnosti/programa u
cilju deljenja novog znanja

- Broj i vrsta sprovedenih edukativnih aktivnosti/programa u
cilju deljenja novog znanja

2.5. Informisanje i edukacija Sire javnosti o privatnosti i zastiti
podataka

- Broj i vrsta sprovedenih informativnih programa i aktivnosti
- Broj i vrsta sprovedenih edukativnih programa i aktivnosti
- Broj objava na sajtu/stranicama druStvenih mreza

Strateski cilj 3: Doprineti povecanju svesti Sire javnosti o pravnim regulativama u oblasti zastite dobrobiti Zivotinja

Indikatori:

- Broj i vrsta aktivnosti u kojima je udruzenje uzelo u¢eSce na bilo koji nacin
- Broj informativnih kampanja/aktivnosti koje je udruzenje sprovelo
- Broj edukativnih kampanja/aktivnosti koje je udruzenje sprovelo

Mere

Indikatori na godiSnjem nivou do kraja 2026. godine

3.1. Proizvodnja i deljenje novih znanja vezanih za doslednu
primenu i/ili potrebu promene normativno-pravnog okvira u
oblasti zastite dobrobiti Zivotinja

- Broj i vrsta sprovedenih istraZivanja, kreiranih publikacija,
struénih tekstova i drugo

- Broj i vrsta sprovedenih informativnih aktivnosti/programa u
cilju deljenja novog znanja

- Broj i vrsta sprovedenih edukativnih aktivnosti/programa u
cilju deljenja novog znanja

- Broj objava na sajtu/stranicama drustvenih mreza

- Broj i vrsta ostvarene saradnje sa razlicitim akterima

Strateski cilj 4: Izgraditi partnerstva sa razlicitim akterima u zajednici u kljuénim oblastima rada

Indikatori:

- Broj i forma ostvarenih partnerstava (prema oblastima/temama)

- Broj aktivnosti/projekata realizovanih u partnerstvu
- Broj formalnih mreZa u kojima je udruZenje postalo ¢lan

Mere

Indikatori na godiSnjem nivou do kraja 2026. godine

4.1. Uspostavljanje saradnje sa udruzenjima i grupama koje
deluju u oblasti zastite dobrobiti zivotinja na lokalnom,
nacionalnom i medunarodnom nivou

- Broj i forma ostvarenih partnerstava

- Broj aktivnosti realizovanih u partnerstvu

- Broj formalnih mreza u kojima je udruzenje postalo ¢lan
- Zadovoljstvo partnera ostvarenom saradnjom

4.2. Uspostavljanje saradnje sa razli¢itim subjektima koji
prate i aktivno ucestvuju u procesima digitalne
transformacije, digitalne pismenosti, primene vestacke
inteligencije i dr.

- Broj i forma ostvarenih partnerstava

- Broj aktivnosti realizovanih u partnerstvu

- Broj formalnih mreza u kojima je udruzenje postalo ¢lan
- Zadovoljstvo partnera ostvarenom saradnjom

4.3. Uspostavljanje saradnje sa razliCitim subjektima u
drugim oblastima rada udruZenja

- Broj i forma ostvarenih partnerstava

- Broj aktivnosti realizovanih u partnerstvu

- Broj formalnih mreza u kojima je udruzenje postalo ¢lan
- Zadovoljstvo partnera ostvarenom saradnjom

4 4. Priprema za razvijanje medunarodnih partnerstava

- Broj portala/baza u koje je udruzenie ukljuéeno

- Broj aktivnosti za povezivanje partnera na kojima su ¢lanice
uzele ucesce

- Broj udruzenja/organizacija sa kojima je uspostavljena
saradnja

4.5. Uspostavljanje partnerstava u cilju realizacije razli¢itih
inicijativa i aktivnosti sa akterima koji dele vrednosti
udruZenja

- Broj i forma ostvarenih partnerstava (ukupno i po
temama/oblastima)
- Broj aktivnosti realizovanih u partnerstvu
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- Broj formalnih mreZa u kojima je udruzenje postalo ¢lan
- Zadovoljstvo partnera ostvarenom saradnjom

Strateski cilj 5: Osnaziti udruzenje kako bi se obezbedio kontinuiran rad i razvoj

Indikatori:

- Broj procesa u kojima je udruzZenje uzelo uéescée na bilo koji nacin
- Broj informativnih kampanja/aktivnosti koje je udruzenje sprovelo
- Broj edukativnih kampanja/aktivnosti koje je udruzenje sprovelo

Mere

Indikatori na godiSnjem nivou do kraja 2026. godine

5.1. Razvijanje procedura za laksi i efikasniji rad udruZenja

- Broj i vrsta usvojenih procedura
- Stepen doslednosti u sprovodenju usvojenih procedura

5.2. Intenziviranje u¢e$ca Clanica na edukacijama,
konferencijama i drugim stru¢nim skupovima

- Broj i vrsta programa u kojima su ¢lanice uzele ucesée

5.3. Povecanie broja projekata koji su finansijski podrzani

- Broj napisanih i podnetih projekata
- Broj odobrenih (finansiranih) projekata

5.4. Kreiranje programa za uklju€ivanje u rad stru¢nih
saradnica/ka

- Broj i vrsta kreiranih aktivnosti/programa
- Broj uklju€enih stru¢nih saradnika/ca

5.5. Kreiranje programa za uklju¢ivanje u rad novih
¢lanica/ova i volonterki/a

- Broj i vrsta kreiranih aktivnosti/programa
- Broj novih ¢lanica/ova
- Broj volonterki/a

14




OPERATIVNI PLAN UDRUZENJA ZA 2024. GODINU

Strateski cilj Mera Aktivnost Odgovorna Rok za
osoba sprovodenje
Doprineti povecéanju kapaciteta civilnog | 1.1. Aktivno pracenje i informisanje 1.1.1. Praéenje procesa izmena i dopuna Tijana Nakon
drudtva za uCeSce u procesima izrade | zainteresovanih o procesimaizrade | Zakona o dobrobiti Zivotinja; reagovanje na formiranja
predloga propisa i dokumenata javnih | predloga propisa i dokumenata javnih | nepravilnosti ukoliko ih bude i informisanje nove vlade
politika politika, pre svega u oblastima zastite | javnosti o aktivnostima
dobrobiti zivotinja, digitalne 1.1.2. Pracenje procesa izrade Strategije Ivana Kontinuirano,
transformacije, omladinske politike, razvoja ve$tacke inteligencije u RS za period do kraja
zastite Zivotne sredine 2024-2030. godina; reagovanje na nepravilnosti procesa
ukoliko ih bude i informisanije javnosti o
aktivnostima
1.1.3. Pracenje portala eKonsultacije i lvana Kontinuirano,

informisanje Skup$tine udruZenja ukoliko je do kraja
zapocCet proces u koji bi se trebalo ukljuciti godine

1.1.4. Aktivan doprinos procesima koji su u toku | Zavisno od teme | Kontinuirano,
ili budu pokrenuti na nacionalnom i lokalnom do kraja
nivou (slanje komentara i sugestija, ¢lanstvo u godine

radnim telima i sliéno)

1.2. Iniciranje aktivnosti koje imaju za | 1.2.1. Nastavak zapoCetih postupaka - Radna Tijana Kontinuirano,
cil doslednu primenu ifili promena grupa za izradu Nacrta izmena i dopuna Zakona do konaénih
normativno-pravnog okvira kojimsu | o dobrobiti Zivotinja odgovora
regulisani procesi izrade predloga 1.2.2. Nastavak zapoCetih postupaka - Upravni | Ivana Kontinuirano,
propisa i dokumenata javnih politika | inspektorat do konaénih
odgovora
1.2.3. Iniciranje novih aktivnosti - kao reakcija na | ViSnja U toku godine
uocene nepravilnosti, nedostatke i drugo
1.3. Proizvodnja i deljenje novih 1.3.1. Promocija priru¢nika kreiranog u okviru Tijana Dojuna
znanja vezanih za mehanizme i alate | projekta "Trag fondacije"
ucesca civilnog drustva u procesima | 1.3.2. Priprema i sprovodenje istraZivanja, Zavisno od teme | U toku godine
izrade predloga propisa i pisanje publikacija, strucnih tekstova i dr.
dokumenata javnih politika 1.3.3. Kreiranje informativnih aktivnosti o novim | Zavisno od teme | U toku godine
znanjima (nastavak aktivnosti 1.3.2.)
1.3.4. Kreiranje edukativnih aktivnosti na osnovu | Zavisno od teme | U toku godine

novih znanja (nastavak aktivnosti 1.3.2.)
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1.4. Podsticanje drustvenog i 1.4.1. Kreiranje i sprovodenje programa Vidnja U toku godine
politiCkog aktivizma mladih kroz neformalnog obrazovanja za mlade na temu
informativne i edukativne programe o | politiCke pismenosti
funkcionisanju drzavnog sistema i 1.4.2. Kreiranje i sprovodenje drugih programa | Visnja U toku godine
drustvenim procesima za mlade koji imaju za cilj podsticanje
drustvenog i politickog aktivizma
Doprineti veéem uée$¢u Sire javnostiu | 2.1. Aktivno pracenje i informisanje 2.1.1. PraCenje procesa izrade Strategije Ivana Kontinuirano,
procesima digitalne transformacije Sire javnosti o aktuelnim i planiranim | razvoja vestacke inteligencije u RS za period do kraja
procesima digitalne transformacije 2024-2030. godina (kao i aktivnosti 1.1.2. - procesa
servisa i usluga javne administracije, | fokus na procudurama, 2.1.1. - fokus na
pre svega o onima koji potencijalno ili | sadrZaju/reSenjima)
direktno mogu narusiti ostvarivanje 1.1.2. Pracenje portala eKonsultacije i Ivana Kontinuirano,
ljudskih prava i sloboda i zajednice informisanje Skupstine udruZenja ukoliko je do kraja
kojoj tezimo zapocCet proces u koji bi se trebalo ukljuciti godine
1.1.3. Aktivan doprinos procesima koji su u toku | Ivana Kontinuirano,
ili budu pokrenuti na nacionalnom i lokalnom do kraja
nivou (slanje komentara i sugestija, ¢lanstvo u godine
radnim telima i sli¢no)
2.2. Informisanje i edukacija 2.2.1. Kreiranje projekta "Korak blize: Sta sve Vinja Februar
posebnih drustvenih grupa (naroito: | mozemo kao eGradanke i eGradani?" i slanje
miladi, osobe iz van-gradskih sredina, | na konkurs Ministarstva turizma i omladine;
Zene, osobe losijeg materijalnog sprovodenije ukoliko bude odobren
stanja, deca) o bezbednoj upotrebi 2.2.2. Kreiranje projekta "(Ne)moguénosti Visnja Februar
digitalnih servisa i usluga javne pristupa i koriséenja digitalnih usluga javne
administracije administracije Zena starosti 45+ godina koje zive
u van-gradskim sredinama" i slanje na konkurs
Rekonstrukcija Zenskog fonda; sprovodenje
ukoliko bude odobren
2.2.3. Priprema bar jo$ jednog projekta na ovu Ivana U toku godine
temu i slanje na konkurs; sprovodenje ukoliko
bude odobren
2.2.4. Kreiranje i sprovodenie i drugih Ivana, Visnja U toku godine
informativno-edukativnih aktivnosti o temi
bezbedne upotrebe digitalnih servisa i usluga
javne administracije
2.3. Zagovaranje za obezbedivanje 2.3.1. Razvijanje saradnje sa Gradskom Ivana, Visnja U toku godine

uslova za upotrebu digitalnih servisa i

bibliotekom u Novom Sadu
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usluga javne administracije svim
pojedincima/kama

2.3.2. Kreiranje i sprovodenie istraZivanja o
mogucénostima i preprekama za kori§cenje
digitalnih servisa javne administracije u javnim
ustanovamalinstitucijama (biblioteke, kancelarije
zamladeisl.)

Ivana, Visnja

U toku godine

2.3.3. Kreiranje i sprovodenje zagovarackih
aktivnosti

Ivana, Visnja

U toku godine

2.4. Proizvodnja i deljenje novih
znanja vezanih za eticke i pravne
aspekte primene vestacke
inteligencije

2.4.1. Priprema i sprovodenje istrazivanja,
pisanje publikacija, struénih tekstova i dr.

Ivana

U toku godine

2.4.2. Kreiranje informativnih aktivnosti o novim
znanjima (nastavak aktivnosti 2.4.1.)

Ivana

U toku godine

2.4.3. Kreiranje edukativnih aktivnosti na osnovu
novih znanja (nastavak aktivnosti 2.4.1.)

Ivana, Visnja

U toku godine

2.5. Informisanje i edukacija Sire
javnosti o privatnosti i zastiti
podataka

2.5.1. Kreiranje i sprovodenie informativnih
aktivnosti o temi privatnosti i zastite podataka

Ivana

U toku godine

2.5.2. Kreiranje i sprovodenje edukativnih
aktivnosti o temi privatnosti i zaStite podataka

Ivana, Visnja

U toku godine

Doprineti povecanju svesti Sire javnosti
0 pravnim regulativama u oblasti
zastite dobrobiti Zivotinja

3.1. Proizvodnja i deljenje novih
znanja vezanih za doslednu primenu
ifili potrebu promene normativno-
pravnog okvira u oblasti zastite
dobrobiti zivotinja

3.1.1. Kreiranje i sprovodenije istrazivanja o
statusu i regulativama vezanim za prihvatilita
za Zivotinje u Republici Srbiji

Tijana, Ivana

U toku godine

3.1.2. Kreiranje i sprovodenie istrazivanja o
programima kontrole i smanjenja populacije
napustenih pasa i maCaka u RS

Tijana

U toku godine

3.1.3. Kreiranje i sprovodenie istraZivanja o
uskladenosti sa zakonom odluka JLS o drzanju
domacih zivotinja

Tijana

U toku godine

3.1.4. Kreiranje i sprovodenie informativnih i
edukativnih aktivnosti koje su proizasle iz
realizovanih istraZivanja (nastavak aktivnosti
3.1.1.,31.2,3.1.3)

Vidnja, Tijana

U toku godine

3.1.5. Kreiranje i sprovodenje edukativnih
programa na temu osnova pravne pismenosti
(obraéanje drzavnim organima, zastupanje pred
sudomisl.)

Tijana, Visnja

U toku godine

Strateski cilj

Mera

Aktivnost

Odgovorna
osoba

Rok za
sprovodenje

Izgraditi partnerstva sa razli€itim
akterima u zajednici u kljuénim

4.1. Uspostavljanje saradnje sa
udruzenjima i grupama koje deluju u

4.1.1. Uspostavljanje i dalje razvijanje saradnje
sa udruZenjem Maza i Lunja Novi Pazar

Tijana

Februar,
kontinuirano
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oblastima rada oblasti zastite dobrobiti Zivotinja na 4.1.2. Uspostavljanje i razvijanje saradnje sa Tijana U toku godine
lokalnom, nacionalnom i grupama i udruzenjima u Novom Sadu
medunarodnom nivou 4.1.3. Uspostavljanje i razvijanje saradnje sa Tijana U toku godine
grupama i udruzenjima u RS
4.2. Uspostavljanje saradnje sa 4.2.1. Uspostavljanje i razvijanje saradnje sa Ivana U toku godine
razli¢itim subjektima koji prate i razli¢itim akterima u RS
aktivno ucestvuju u procesima
digitalne transformacije, digitalne
pismenosti, primene vestacke
inteligencije i dr.
4.3. Uspostavljanje saradnje sa 4.3.1. Uspostavljanje i razvijanje saradnje sa Ivana
razli€itim subjektima u drugim udruZenjem Partneri Srbija
oblastima rada udruzenja 4.3.2. Uspostavljanje i razvijanje saradnje sa Visnja
udruzenjem YUCOM
4.3.3. Uspostavljanje i razvijanje saradnje sa Tijana
advokatom Nemanjom Jeremi¢éem
4.3.4. Uspostavljanje i razvijanje saradnje sa Zavisno od teme
razliitim akterima u RS
4.4, Priprema za razvijanje 4.4.1. Prijava udruzenja u bazu za uce$¢e u Vinja Mart
medunarodnih partnerstava Erazmus+ projektima
4.4.2. Prijava udruzenja u druge baze za Vinja Mart,
povezivanje partnera kontinuirano
4.4.3. UCeSCe na programima za povezivanje Zavisno od teme | U toku godine
partnera
4.5. Uspostavljanje partnerstava u 4.5.1. Ukljucivanje u aktuelne ifili budu¢e Zavisno od teme | Po potrebi
cilju realizacije razliCitih inicijativa i inicijative
aktivnosti sa akterima koji dele 4.5.2. Iniciranje partnerstava Zavisno od teme | Po potrebi
vrednosti udruzenja 4.5.3. Podrska reakciji zenskih organizacija - Visnja Februar
Zakon o rodnoj ravnopravnosti
Osnaziti udruzenije kako bi se 5.1. Razvijanje procedura za laksi i 5.1.1. Kreirati i usvojiti Strateski plan udruzenja | Visnja Mart
obezbedio kontinuiran rad i razvoj efikasniji rad udruzenja za period 2024-2026. godinu i Operativni plan
za 2024.
5.1.2. Kreirati i usvojiti procedure interne i Visnja Do kraja
eksterne komunikacije godine
5.1.3. Kreirati i usvojiti druge procedure (po Vinja Do kraja
dogovoru) godine
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5.2. Intenziviranje u¢eS¢a ¢lanicana | 5.2.1. Organizovati sastanak i kreirati plan Vidnja April
edukacijama, konferencijama i zajednickih i individualnih edukacija (oblasti,
drugim stru¢nim skupovima potrebe, Zelje i sl.)
5.2.2. Prijaviti udruzenje na Visnja April
newsletter/informativne portale kako bi se dobile
aktuelne informacije o
edukacijama/konferencijama i dr.
5.3. Povecanije broja projekata koji su | 5.3.1. Organizovati sastanak i kreirati plan Ivana Maj

finansijski podrzani

pripreme projekata (teme, resursi, donatori,
konkursi...)

5.3.2. UgeS¢e na edukacijama za pripremu
predloga projekata

Zavisno od teme

Kontinuirano

5.3.3. Razvijanje i priprema bar jednog novog Zavisno od teme | Do kraja
projekta godine

5.4. Kreiranje programa za 5.4.1. Kreirati program za uklju¢ivanje u rad Visnja Do juna

uklju€ivanje u rad stru¢nih struCnik saradnica/ka

saradnica/ka 5.4.2. Organizovati aktivnosti u skladu sa Ivana, Tijana Kontinuirano
programom (5.4.1.)

5.5. Kreiranje programa za 5.5.1. Kreirati program za uklju¢ivanje u rad Vinja Do juna

uklju€ivanje u rad novih &lanica/ovai | novih €lanica/ova i volonterki/a

volonterki/a 5.5.2. Organizovati aktivnosti u skladu sa Ivana, Tijana Kontinuirano

programom (5.5.1.)
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"POP" info

IDENTIFIKACIONI PODACI UDRUZENJA

1 | Pun naziv "POP - podrska, obrazovanije, pravo"
2 | Skraéeni naziv "POP"
3 | Naziv na engleskom jeziku "POP - support, education, law"
4 | Datum osnivanja 07.04.2022.
5 | Maticki broj 28341555
6 | Poreski identifikacioni broj (PIB) 112994593
7 | Mesto Novi Sad
8 | Postanski broj 21000
9 | Ulicai broj Stevana Vukomanoviéa Cike 32
10 | Telefon +381 64 164 2156
11 | Adresa elektronske poste pop.udruzenje@gmail.com
12 | Internet prezentacija WWW.POP.Org.rs
13 | Drustvene mreze https://www.facebook.com/popudruzenje/
https://www.instagram.com/pop_udruzenje/
14 | Zakonske zastupnice Vidnja Nezi¢, Ivana Milovac

PODACI O DELATNOSTI

15 | Datum upisa u registar APR i broj 20.04.2022.
Re$enja bY 3487/2022
16 | Sifra delatnosti 9499

17 | Naziv delatnosti

Delatnost ostalih organizacija na bazi uélanjenja

18 | Oblasti delovanja

Socijalna pravda
Obrazovanje

Zastita dobrobiti Zivotinja
Rad sa decom i mladima
EkoloSka pravda

Zastita Zivotne sredine
Drustveni aktivizam

OSTALI PODACI

19 | Broj dinarskog racuna

340-11031945-10, Erste bank AD

20 | Broj deviznog racuna

340-10114473-51, Erste bank AD

21 | Broj udruZenja u Jedinstvenoj evidenciji
udruzenja mladih, udruzenja za mlade i
njihovih saveza

1772, udruzenje za mlade
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Podrska za izradu StrateSkog plana udruzenja za period 2024 - 2026. godina i Operativnog plana udruzenja za 2024. godinu
obezbedena je kroz program EU Resurs centra za civilno drustvo u Srbiji u okviru "Poziva za dodelu donacija za pokretanje
novih ideja i razvoj organizacije".

Ovaj materijal objavljen je uz finansijsku pomo¢ Evropske unije. Za njegovu sadrzinu odgovorano je iskljuCivo udruzenje
"POP - podrska, obrazovanje, pravo" i ona nipo$to ne odraZava stavove Evropske unije.
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